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評
価
に
大
学
独
自
の
意
味
を
持
た
せ
る

①
自
己
評
価
能
力
を
付
け
る

武
蔵
大
学

社
会
に
出
て
も
継
続
的
に

社
会
人
基
礎
力
を
高
め
ら
れ
る
力
を
、

振
り
返
り
と
面
談
で
育
て
る
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キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
共
同
で
、
評
価
の
指
標
を
作
る

　

武
蔵
大
学
で
は
、
平
成
19
年
度
の
「
社
会
人
基
礎
力
」
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
と
し
て
、
経
済
学
部
、
人
文

学
部
、
社
会
学
部
の
３
学
部
合
同
に
よ
る
産
学
連
携
Ｐ
Ｂ
Ｌ
型
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
実
施
し
ま
し
た
。
３
学
部

か
ら
数
人
ず
つ
集
め
た
学
部
横
断
チ
ー
ム
を
作
り
、
連
携
先
の
Ｉ
Ｔ
企
業
３
社
の
文
系
人
材
の
採
用
に
関

す
る
課
題
の
解
決
策
を
企
業
か
ら
依
頼
さ
れ
た
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
企
業
が
す
る
よ
う
に
提
案
し
て
い
く
と

い
う
も
の
で
す
。
学
生
チ
ー
ム
に
よ
る
企
業
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
や
学
生
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
、
文
系
学
生
に
対
す

る
Ｉ
Ｔ
産
業
の
認
知
度
・
イ
メ
ー
ジ
調
査
な
ど
の
活
動
を
行
い
、
そ
の
活
動
を
通
し
て
、「
社
会
人
基
礎

力
」
を
高
め
て
い
き
ま
し
た
。

　

大
学
で
は
、
評
価
活
動
に
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
協
力
を
仰
ぎ
ま
し
た
。
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
の
知
見
で
評
価
の
た
め
の
指
針
を
作
る
こ
と
、
そ
し
て
、
振
り
返
り
の
面
談
の
実
施
を
依
頼
し
た

の
で
す
。
ま
ず
、
大
学
と
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
共
同
で
、
評
価
の
た
め
の
指
標
を
作
り
上
げ
ま

し
た
。
学
生
が
自
分
で
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
、「
社
会
人
基
礎

力
」
と
は
何
か
、「
12
の
能
力
要
素
」
そ
れ
ぞ
れ
に
つ
い
て
解
説
し
た
ア
ド
バ
イ
ス
集
「
社
会
人
基
礎
力

ア
ド
バ
イ
ス
シ
ー
ト
」
を
作
成
し
ま
し
た
。

　

こ
の
ア
ド
バ
イ
ス
集
に
は
、「
自
己
評
価
の
着
眼
点
」「
○
○
力
が
発
揮
さ
れ
て
い
な
い
状
態
と
は
」

「
○
○
力
を
高
め
る
ポ
イ
ン
ト
」
の
観
点
で
、
具
体
的
な
行
動
事
例
が
書
か
れ
て
お
り
、
学
生
が
ど
の
よ

う
に
自
分
で
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
意
識
し
て
行
動
し
て
い
け
ば
よ
い
か
わ
か
る
よ
う
に
な
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
自
分
を
振
り
返
る
際
の
視
点
を
示
し
て
い
ま
す
。「
社
会
人
基
礎
力
」
が
発
揮
さ
れ
て
い
な
い
状

態
と
は
、
講
義
や
ゼ
ミ
で
は
ど
の
よ
う
な
と
き
な
の
か
、
教
員
の
経
験
か
ら
気
付
い
た
点
が
挙
げ
ら
れ
て

　

授
業
な
ど
の
活
動
の
過
程
で
振
り
返
り
を
行
い
、
活
動
自
体
や
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
課
題
に
気
付
く

こ
と
は
、
活
動
の
目
標
達
成
に
も
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
向
上
に
も
効
果
的
で
す
が
、
一
方
で
「
社
会
人

基
礎
力
」
の
向
上
や
低
下
を
自
分
だ
け
で
判
断
し
、
評
価
す
る
こ
と
は
難
し
い
場
合
も
あ
り
ま
す
。
そ
れ

ゆ
え
、
第
三
者
と
の
面
談
な
ど
、
他
人
に
承
認
さ
れ
た
り
、
指
摘
さ
れ
た
り
す
る
こ
と
が
大
事
に
な
る
わ

け
で
す
が
、「
自
己
評
価
を
独
力
で
行
え
る
こ
と
」
を
向
上
可
能
な
能
力
と
考
え
、
そ
の
育
成
を
評
価
活

動
を
通
し
て
行
お
う
と
試
み
て
い
る
の
が
武
蔵
大
学
で
す
。
自
分
を
観
察
し
分
析
す
る
こ
と
、
そ
し
て
評

価
軸
に
照
ら
し
合
わ
せ
て
自
分
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
診
断
す
る
こ
と
、
さ
ら
に
ど
う
し
た
ら
向
上
で
き

る
か
計
画
を
立
て
る
こ
と
…
そ
の
よ
う
な
自
己
評
価
能
力
は
、
実
社
会
に
出
て
か
ら
も
「
社
会
人
基
礎

力
」
を
継
続
的
に
伸
ば
し
て
い
く
た
め
の
力
だ
と
い
う
の
で
す
。
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い
ま
す
。

自
己
評
価
能
力
は
、
社
会
人
基
礎
力
を
伸
ば
す
た
め
に
使
え
る
力

　

一
方
、
面
談
に
つ
い
て
は
、
教
員
と
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
議
論
す
る
中
で
、「
評
価
の
た
め

の
評
価
を
行
う
の
で
は
な
く
、『
社
会
人
基
礎
力
』
の
認
知
力
を
高
め
、
学
生
に
基
礎
力
を
内
省
さ
せ
る

た
め
の
評
価
で
あ
る
こ
と
が
重
要
。
自
己
評
価
能
力
（
セ
ル
フ
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
能
力
）
の
育
成
を
重
視
し

よ
う
」
と
い
う
認
識
に
至
り
ま
し
た
。

　

学
生
が
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
意
識
し
な
が
ら
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
進
め
ら
れ
る
の
が
理
想
で
す
。
意

識
す
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
そ
れ
だ
け
で
も
「
社
会
人
基
礎
力
」
は
伸
び
る
か
ら
で
す
。
し
か
し
、
現
実

は
、
学
生
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
こ
な
す
の
に
精
い
っ
ぱ
い
な
の
で
、
内
省
や
振
り
返
り
の
機
会
を
与
え
な

け
れ
ば
「
社
会
人
基
礎
力
」
に
意
識
が
回
り
ま
せ
ん
。

　

武
蔵
大
学
の
評
価
を
担
当
す
る
財
団
法
人
日
本
生
産
性
本
部
の
大
山
雅
嗣
氏
は
、「
企
業
で
働
く
人
を

見
て
も
、
実
際
、
仕
事
中
に
な
か
な
か
意
識
は
で
き
て
い
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
企
業
で
は
、
仕
事
の
前
と

後
で
、
例
え
ば
、
入
社
２
、
３
年
め
な
ど
の
節
目
、
節
目
の
キ
ャ
リ
ア
開
発
研
修
の
中
で
振
り
返
り
な
ど

を
行
い
、
意
識
付
け
し
た
り
す
る
の
で
す
」
と
話
し
ま
す
。

　
「
自
己
評
価
能
力
が
あ
れ
ば
、『
社
会
人
基
礎
力
』
の
向
上
に
つ
な
が
る
。
ま
た
、
自
己
評
価
能
力
は
、

社
会
に
出
て
か
ら
も
『
社
会
人
基
礎
力
』
を
伸
ば
す
た
め
に
使
え
る
能
力
で
あ
る
」。
武
蔵
大
学
で
は
、

こ
う
し
た
考
え
に
立
ち
、
自
己
評
価
の
育
成
に
主
眼
を
置
い
た
面
談
を
実
施
し
て
い
る
の
で
す
。

資料提供　武蔵大学

「社会人基礎力アドバイスシート」（抜粋）
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し
高
ま
っ
た
（
←
）、
高
ま
っ
て
い
な
い
（←

）
と
矢
印
で
記
入
さ
せ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
、
大
事
な
の

は
「
成
長
」
で
あ
る
と
い
う
認
識
か
ら
で
、
学
生
に
は
「
伸
び
の
自
己
評
価
」
を
さ
せ
て
い
ま
す
。

自
分
を
分
析
し
、
次
の
行
動
に
つ
な
げ
る
面
談

　

具
体
的
に
は
、
面
談
は
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
学
生
の
一
対
一
の
個
人
面
談
で
、
一
人
約
20
〜

30
分
ず
つ
。
６
人
の
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
分
担
し
て
、
一
人
あ
た
り
６
〜
７
人
の
学
生
を
担
当

し
ま
し
た
。
学
生
が
事
前
に
書
い
て
き
た
「
前
半
振
り
返
り
シ
ー
ト
」
を
見
な
が
ら
、
基
礎
力
の
伸
び
、

特
に
事
前
か
ら
中
間
に
か
け
て
、
評
価
の
高
ま
っ
て
い
な
い
項
目
に
つ
い
て
中
心
に
話
を
聞
く
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。
学
生
数
も
多
い
の
で
、
本
当
は
40
分
は
か
け
な
け
れ
ば
い
け
な
い
も
の
を
20
〜
30
分
程
度
で

ま
と
め
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
し
た
。

　

学
生
に
は
、「
大
事
な
こ
と
は
評
価
で
は
な
く
、
今
ま
で
の
こ
と
を
振
り
返
っ
て
目
標
設
定
す
る
こ
と

で
あ
る
」
と
伝
え
て
い
ま
す
。
例
え
ば
、「
主
体
性
」
が
な
い
と
言
う
学
生
に
は
、
①
ど
う
い
う
と
き
に

「
主
体
性
」
が
な
い
と
思
っ
た
の
か
を
聞
く
、
②
次
に
同
じ
こ
と
が
あ
っ
た
場
合
に
ど
う
す
れ
ば
い
い
の

か
を
聞
く
、
③
そ
れ
を
踏
ま
え
て
目
標
設
定
さ
せ
る
、
と
い
う
流
れ
を
作
っ
て
い
き
ま
す
。
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
を
行
う
前
と
後
に
自
己
評
価
さ
せ
、
意
識
付
け
さ
せ
て
、
次
の
行
動
に
つ
な
ぐ
の
で
す
。

　

カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
は
、
面
談
内
で
学
生
の
自
己
評
価
能
力
を
少
し
で
も
付
け
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ

の
た
め
、
ま
ず
は
学
生
の
自
己
認
知
力
を
見
ま
す
。
学
生
の
中
に
は
、
全
般
的
に
、
ま
た
は
極
端
に
低
い

評
価
を
付
け
る
学
生
が
い
ま
す
。
そ
れ
が
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
理
解
が
な
い
こ
と
が
原
因
の
場
合
は
、

理
解
を
促
し
ま
す
。
自
尊
感
情
が
低
い
こ
と
が
原
因
の
場
合
は
、
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
が
必
要
な
と
き
も
あ

成
長
の
実
感
値
を
矢
印
で
表
す
「
伸
び
の
自
己
評
価
」

　

こ
こ
で
は
、
中
間
評
価
ま
で
の
プ
ロ
セ
ス
と
そ
の
実
施
方
法
に
つ
い
て
紹
介
し
ま
す
。

１
．
10
月
上
旬　

事
前
評
価

　

ま
ず
、
現
状
を
分
析
し
、
目
標
と
す
る
行
動
と
そ
れ
に
至
る
プ
ロ
セ
ス
を
「
行
動
目
標
シ
ー
ト
」
に
記

入
す
る
。
次
に
、「
社
会
人
基
礎
力
質
問
票
（
上
図
）」
を
参
考
に
し
な
が
ら
、
現
時
点
に
お
け
る
自
己
評

価
を
「
事
前
自
己
評
価
シ
ー
ト
」
に
記
入
。

２
．
11
月
中
旬　

中
間
評
価

　

①
９
月
に
配
布
さ
れ
た
「
社
会
人
基
礎
力
ア
ド
バ
イ
ス
シ
ー
ト
」
を
も
う
一
度
読
む
。

　

②�

９
月
に
作
成
し
た
「
行
動
目
標
シ
ー
ト
」
に
記
入
し
た
「
目
標
に
向
け
た
具
体
的
な
取
組
」
を
踏
ま

え
、
こ
れ
ま
で
の
自
身
の
取
り
組
み
を
振
り
返
る
。

　

③�

振
り
返
り
を
も
と
に
、「
前
半
振
り
返
り
シ
ー
ト
」
の
基
礎
力
の
向
上
イ
メ
ー
ジ
を
（
矢
印
で
）
評

価
す
る
（
ｐ
３
６
４
参
照
）。

　

④�

ま
た
、
振
り
返
り
に
記
述
し
た
内
容
の
根
拠
・
理
由
、
あ
る
い
は
そ
れ
を
裏
付
け
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

に
お
け
る
エ
ピ
ソ
ー
ド
を
記
入
。

　

⑤
あ
わ
せ
て
、
後
半
に
向
け
た
具
体
的
な
取
り
組
み
を
記
入
。

３
．
学
生
が
書
い
た
「
前
半
振
り
返
り
シ
ー
ト
」
を
も
と
に
、
個
人
面
談
を
実
施
。

　

中
間
評
価
で
は
、「
12
の
能
力
要
素
」
ご
と
で
、
向
上
の
イ
メ
ー
ジ
を
、
大
変
高
ま
っ
た
（
←
）、
少

資料提供　武蔵大学

社会人基礎力質問票（一部抜粋）
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評価のスケジュール
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り
ま
す
。

　
「
社
会
人
基
礎
力
」
は
、
学
力
と
違
っ
て
習
得
し
て
終
わ
り
で
は
な
く
、
意
識
し
続
け
、
や
り
続
け
る

こ
と
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
社
会
に
出
て
も
、
意
識
を
持
っ
て
行
動
で
き
る
か
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。
大
学

在
学
中
に
発
揮
で
き
た
か
ら
そ
れ
で
よ
い
の
で
は
な
く
、
将
来
に
わ
た
っ
て
意
識
し
て
、
社
会
で
も
「
社

会
人
基
礎
力
」
を
発
揮
し
仕
事
が
で
き
る
よ
う
に
育
て
る
こ
と
は
教
員
の
役
目
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ

の
た
め
に
も
、
自
己
評
価
能
力
を
重
視
し
て
い
る
の
で
す
。

社
会
人
基
礎
力
 前
半
振
り
返
り
シ
ート
(1/2)

   学
部
：
 
 
 
 
 
 
 
 
 

氏
名
：
 
 
 
                  

＜
記
入
日
：
 
 
 
 
 
年
 
 
 
 
月
 
 
 
日
＞
 
 

 ま
ず
は
、初
回
に
配
布
さ
れ
た「
社
会
人
基
礎
力
ア
ド
バ
イ
ス
シ
ート
」を
も
う
一
度
読
ん
で
下
さ
い
。そ
の
上
で
、
開
始
時
に
各
々
作
成
し
た「
行
動
目
標
シ
ート
」(現

状
の
行
動
、目
標
と
す
べ
き
行
動
、目
標
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
)、

な
か
で
も『
目
標
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
』
を
ふ
ま
え
、本
プ
ロ
ジ
ェ
クト
前
半
期
に
お
け
る
自
身
の
取
組
を
振
り
返
り
、「
１
」に
記
入
下
さ
い
。振
り
返
り
を
も
と
に
、基
礎
力
の
向
上
度
(イ
メ
ー
ジ
)を
評
価（
  
大
変
高
ま
っ
た
  

少
し
高
ま
っ
た
  高

ま
っ
て
い
な
い
）し
て
下
さ
い
。ま
た
、「
１
」に
記
述
し
た
内
容
の
根
拠
・
理
由
、あ
る
い
は
そ
れ
を
裏
付
け
る
プ
ロ
ジ
ェ
クト
に
お
け
る
具
体
的
な
エ
ピ
ソ
ード
な
ど
を「
２
」に
記
述
下
さ
い
。あ
わ
せ
て
、後
半
に

む
け
た
取
組
を「
３
」に
記
述
下
さ
い
。 

 
社
会
人
基
礎
力
行
動
目
標
シ
ー
ト
 
 

 <記
入
例
> 

『
3
目
標
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
』
 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ活
動
の
効
果
的
な
推
進
に
お
い
て
自
分
は
何
を
す
べ
き
か
常
に
考
え
、
進
ん
で
行
動
す
る
。
ｸﾞﾙｰ

ﾌﾟが
問
題
を
抱
え
た
時
な
ど
は
解
決
に
む
け
積
極
的
に
発
言
・
行
動
す
る
。
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

開
始
時
作
成
の
「
行
動
目
標
シ
ー
ト
」、
中
で
も
『
目
標
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
』
を
ふ
ま
え
な
が
ら
 

＜
記
述
例
＞
 
 
 
 
 
 
 

 
 

前
半
に
お
け
る
自
分
の
取
組
の
振
返
り
 

基
礎
力
の
 

向
上
(何
れ
か

に
○
を
) 

振
り
返
っ
た
内
容
の
根
拠
・
理
由
、
あ
る
い
は
内
容
を
裏
付

け
る
ｴﾋﾟｿｰﾄﾞな

ど
 

 
 
 
 
 
 
 
 
後
半
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
み
 

主
体
性
 

グ
ル
ー
プ
活
動
に
ど
の
よ
う
に
関
与
す
れ
ば
よ
い
の
か
分
か
ら
ず
、
他
の
メ

ン
バ
ー
に
頼
る
機
会
が
多
く
て
、
常
に
受
動
的
に
過
ご
し
て
し
ま
っ
た
 

 
 
 

グ
ル
ー
プ
で
の
自
分
の
役
割
や
や
る
べ
き
事
が
よ
く
理
解
で
き
な
く
て

も
、
議
論
の
流
れ
を
乱
し
て
は
い
け
な
い
と
思
い
質
問
で
き
な
か
っ
た
。

ま
た
、
企
業
情
報
の
収
集
整
理
に
お
い
て
問
題
が
発
生
し
て
も
自
分
よ

り
他
の
メ
ン
バ
ー
の
方
が
う
ま
く
解
決
す
る
だ
ろ
う
と
思
っ
て
し
ま

い
、
積
極
的
に
関
与
で
き
な
か
っ
た
。
 

取
り
纏
め
に
む
け
「
自
分
は
何
を
す
べ
き
か
」
を
常
に
考
え
る
よ
う
に

す
る
。
特
に
、
合
同
チ
ー
ム
に
お
け
る
、
収
集
し
た
企
業
情
報
の
共
有

化
や
、
対
応
策
の
検
討
に
お
い
て
は
、
積
極
的
に
発
言
、
行
動
す
る
。
 

 

   社
会
人
基
礎
力
 

1.前
半
に
お
け
る
自
分
の
取
組
の
振
り
返
り
 
基
礎
力
の

向
上
(
何
れ

か
に
○
を
) 

2. 振
り
返
っ
た
内
容
の
根
拠
・
理
由
、
あ
る
い
は
そ
の
内
容

を
裏
付
け
る
ｴﾋﾟｿｰﾄﾞな

ど
 

 
3.後
半
に
む
け
た
具
体
的
な
取
組
み
 

 
Ⅰ
 

 前に
 

踏み出す力
 
 

  

(1)主
体
性
 

    

 
  

 
 

(2)働
き
か
け
力
 

    

 
  

 
 

(3
実
行
力
 

    

 
  

 
 

 
Ⅱ
  

 

(4)課
題
発
見
力
 

    

 
  

 
 

前
半

振
り

返
り

シ
ー

ト

図
版

提
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蔵
大

学


