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そ
の
た
め
に
は
、
３
章
の
巻
頭
で
紹
介
し
た
よ
う
に
、
既
に
い
ろ
い
ろ
な
授
業
科
目
の
中
で
何
ら
か
の

形
で
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
が
な
さ
れ
て
い
る
の
で
す
か
ら
、
教
員
に
そ
の
大
切
さ
に
気
付
か
せ
、

取
り
組
み
を
後
押
し
し
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。

　

教
員
の
取
り
組
み
を
後
押
し
す
る
「
Ｐ
Ｕ
Ｓ
Ｈ
」
部
分
と
し
て
は
、
フ
ァ
カ
ル
テ

ィ
・
デ
ィ
ベ
ロ
ッ
プ
メ
ン
ト
と
し
て
、
教
員
自
身
に
ま
ず
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
重
要

性
に
気
付
か
せ
、
そ
の
育
成
の
た
め
の
授
業
方
法
を
考
え
る
機
会
を
設
け
る
こ
と
が
必

要
で
す
（
上
図
）。

　

学
生
に
受
講
後
の
授
業
の
満
足
度
や
感
想
を
ア
ン
ケ
ー
ト
で
回
答
さ
せ
、
そ
の
結
果

か
ら
授
業
評
価
や
効
果
の
測
定
な
ど
を
行
う
場
合
は
、
そ
の
授
業
に
お
い
て
「
社
会
人

基
礎
力
」
が
高
ま
っ
た
か
ど
う
か
を
聞
く
質
問
を
、
ア
ン
ケ
ー
ト
に
設
け
る
方
法
が
考

え
ら
れ
ま
す
（
三
重
大
学
の
例
）。
そ
の
際
に
は
、
能
力
要
素
を
、
授
業
の
内
容
や
学

生
の
生
活
に
合
わ
せ
た
表
現
に
直
し
て
質
問
す
る
と
、
学
生
も
理
解
し
や
す
い
と
思
わ

れ
ま
す
。
ｐ
４
０
１
に
「
授
業
の
受
講
者
に
対
す
る
ア
ン
ケ
ー
ト
項
目
（
例
）」
を
用

意
し
ま
し
た
の
で
、
参
考
に
し
て
く
だ
さ
い
。
こ
の
よ
う
な
ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
か
ら
、

教
員
が
自
分
の
授
業
の
特
色
に
気
付
く
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
ま
た
、
こ
こ
で
の
設

問
は
、「
社
会
人
基
礎
力
」
も
含
め
て
、
い
ず
れ
も
大
切
な
力
や
姿
勢
で
す
か
ら
、
そ

こ
か
ら
自
ら
の
授
業
で
力
を
入
れ
る
育
成
目
標
を
考
え
て
い
く
こ
と
も
で
き
ま
す
。

　

ま
た
、
成
績
に
つ
な
が
る
評
価
の
中
に
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
取
り
入
れ
る
の
も
一

つ
の
方
法
で
す
。
こ
れ
に
関
す
る
事
例
は
、
東
海
大
学
と
日
本
文
理
大
学
の
事
例
を
紹

介
し
て
い
ま
す
。

本
物
は
い
い
が
、
継
続
も
大
事

　
「
社
会
人
基
礎
力
」
は
、「
自
ら
考
え
行
動
し
、
し
か
も
そ
れ
を
他
人
と
一
緒
に
な
す
経
験
」
が
深
い
ほ

ど
、
大
き
く
成
長
し
ま
す
。
さ
ら
に
そ
の
発
揮
を
通
し
て
、
経
験
が
よ
り
自
分
に
生
か
さ
れ
、
学
ぼ
う
と

す
る
機
会
に
な
り
、
高
い
満
足
感
が
得
ら
れ
れ
ば
得
ら
れ
る
ほ
ど
、「
社
会
人
基
礎
力
」
は
一
段
と
高
ま

っ
て
い
き
ま
す
。

　

し
た
が
っ
て
、「
1
回
限
り
の
本
物
の
経
験
」
も
大
事
で
す
が
、
継
続
的
に
さ
ま
ざ
ま
な
場
面
で
提
供

さ
れ
る
経
験
も
重
要
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
大
学
だ
け
で
な
く
小
中
学
校
、
高
校
や
家
庭
も
含
め
て
そ

の
よ
う
な
場
作
り
が
な
さ
れ
る
こ
と
が
理
想
で
す
が
、
大
学
で
も
、
な
る
べ
く
多
く
の
授
業
や
活
動
の
中

で
、「
社
会
人
基
礎
力
」
が
高
め
ら
れ
る
よ
う
な
場
が
学
生
に
提
供
さ
れ
る
べ
き
で
し
ょ
う
。

「
Ｐ
Ｕ
Ｓ
Ｈ
」
と
し
て
は
、
授
業
評
価
を
通
し
た
教
員
の
気
付
き
・
改
善
な
ど

〜
三
重
大
学

５
章評

価
の
仕
組
み
、
共
通
科
目
創
設
、

人
材
育
成
目
標
か
ら
の
改
革
、
形
か
ら
入
る
教
育･･････

―
新
し
い
工
夫
は
、
学
生
が
成
長
す
る
新
し
い
教
育
の
姿

大学全体への社会人基礎力の育成の普及について①
＜基本的考え方～既に実施している科目から＞
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「
Ｐ
Ｕ
Ｌ
Ｌ
」
と
し
て
は
、「
社
会
人
基
礎
力
の
育
成
」
と
い
う
観
点
で
の
教
員
表
彰
制
度
も

　

一
方
、
前
頁
上
図
の
教
員
の
取
り
組
み
に
注
目
し
て
、
ス
ポ
ッ
ト
を
当
て
る
「
Ｐ
Ｕ
Ｌ
Ｌ
」
と
し
て
は
、

既
に
「
社
会
人
基
礎
力
」
育
成
の
取
り
組
み
を
行
っ
て
い
る
教
員
を
、
掘
り
起
こ
す
作
業
が
ま
ず
必
要
で

あ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
既
に
「
ベ
ス
ト
テ
ィ
ー
チ
ャ
ー
」
と
し
て
表
彰
す
る
制
度
が
あ
る
大
学
も
多
い
と

思
い
ま
す
。
そ
も
そ
も
評
価
の
高
い
授
業
で
は
、「
社
会
人
基
礎
力
」
が
育
成
さ
れ
る
場
合
が
多
い
で
す

が
、
特
に
「
社
会
人
基
礎
力
の
育
成
」
と
い
う
観
点
で
、
ス
ポ
ッ
ト
を
当
て
て
も
よ
い
の
で
は
な
い
で
し

ょ
う
か
。
こ
の
よ
う
な
教
員
に
授
業
の
方
法
を
紹
介
し
て
も
ら
い
、
冊
子
に
し
て
学
内
に
配
布
す
る
の
も

一
つ
の
方
法
で
す
。
ま
た
模
擬
授
業
や
、
授
業
見
学
の
機
会
を
設
け
る
の
も
よ
い
で
し
ょ
う
。

　

ま
た
、
既
に
開
講
し
て
い
る
科
目
か
ら
、
発
揮
場
面
が
含
ま
れ
て
い
る
も
の
を
ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
、
そ

の
育
成
に
関
心
の
あ
る
教
員
を
集
め
て
、
ま
ず
「
社
会
人
基
礎
力
」
に
つ
い
て
伝
え
た
上
で
、
教
員
同
士

で
育
成
方
法
を
話
し
合
う
会
合
を
設
け
る
の
も
よ
い
で
し
ょ
う
（
個
々
の
授
業
の
改
善
方
法
に
つ
い
て
は
、

３
章
の
巻
頭
を
参
照
）。

　

制
度
的
な
面
で
の
改
革
と
し
て
は
、
学
生
が
一
つ
の
授
業
に
対
し
て
十
分
に
時
間
が
取
れ
る
よ
う
に
、

学
期
制
や
授
業
時
間
、
さ
ら
に
は
学
生
の
授
業
取
得
数
の
制
限
な
ど
の
課
題
の
検
討
も
必
要
で
し
ょ
う
。

シ
ラ
バ
ス
に
関
し
て
も
、
授
業
が
始
ま
る
半
年
近
く
前
に
、
教
員
に
原
稿
の
提
出
を
求
め
る
例
も
見
ら
れ

ま
す
が
、
４
月
か
ら
始
ま
る
授
業
に
対
し
て
前
年
の
11
月
に
授
業
案
を
立
て
る
の
で
は
、
目
の
前
の
学
生

に
合
わ
せ
て
教
材
や
展
開
方
法
を
変
え
て
い
く
こ
と
は
不
可
能
で
す
。
シ
ラ
バ
ス
の
原
稿
の
提
出
を
授
業

直
前
で
も
可
能
に
し
た
り
、
授
業
を
進
め
な
が
ら
柔
軟
に
作
り
変
え
ら
れ
る
よ
う
に
す
る
な
ど
、
授
業
の

工
夫
を
し
や
す
い
シ
ラ
バ
ス
の
運
用
の
あ
り
方
も
、
検
討
項
目
の
一
つ
に
な
る
で
し
ょ
う
。

授業の受講者に対するアンケート項目(例)
─各教員の授業計画に合わせた授業改善にも有効
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せ
、
そ
の
理
解
を
も
と
に
、
4
年
間
を
通
し
て
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
育
て
る
経
験
を
さ
せ
る
よ
う
に
仕

向
け
て
い
く
と
い
う
方
法
も
あ
り
ま
す
（
東
海
大
学
）。

　

宮
城
大
学
（
４
章
）
で
は
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
の
育
成
を
中
心
と
す
る
１
年
生
の
「
基
礎
ゼ

ミ
」
の
終
了
時
に
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
理
解
を
促
す
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
キ
ャ
リ
ア
設
計
の
考
え
方
で
織

り
込
み
、
そ
の
後
の
３
年
間
の
大
学
生
活
で
、
自
ら
そ
れ
を
高
め
る
経
験
を
作
っ
て
い
く
よ
う
仕
向
け
ま

し
た
。

　

ま
た
、
そ
の
よ
う
な
1
年
次
の
教
育
を
受
け
て
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
理
解
し
た
学
生
を
選
抜
し
、
２

年
次
以
降
で
教
育
補
助
員
（T

eaching A
ssistant

＝
Ｔ
Ａ
）
と
し
て
養
成
し
、
教
員
が
行
う
さ
ま
ざ
ま

な
授
業
で
、「
社
会
人
基
礎
力
」
を
学
生
に
発
揮
さ
せ
る
場
面
作
り
に
協
力
さ
せ
て
い
る
事
例
も
あ
り
ま

す
（
三
重
大
学
）。

継
続
的
な
実
践
教
育
で
社
会
人
基
礎
力
の
発
揮
を
経
験
、
知
識
習
得
と
の
相
乗
作
用
を
！

〜
工
学
系
学
科
、
静
岡
県
立
大
学
、
京
都
産
業
大
学

　

ま
た
、
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
（
必
修
）
的
に
、
実
践
教
育
と
し
て
の
「
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
形
式
の
課
題
解

決
型
学
習
科
目
」
を
４
〜
６
年
間
継
続
し
て
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
す
る
考
え
方
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
中
で
、

学
生
は
、「
社
会
人
基
礎
力
」
を
発
揮
す
る
場
を
経
験
し
、
知
識
習
得
型
科
目
の
受
講
に
際
し
て
は
、
そ

こ
で
得
た
気
付
き
を
、
能
動
的
に
取
り
組
む
た
め
の
学
習
意
欲
に
し
て
い
こ
う
と
い
う
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
で

す
。
そ
し
て
さ
ら
に
知
識
を
実
践
場
面
に
生
か
す
こ
と
で
、「
社
会
人
基
礎
力
」
を
よ
り
高
め
る
経
験
の

場
に
変
え
て
い
こ
う
と
い
う
も
の
で
す
。

課
外
活
動
で
、
何
が
提
供
で
き
る
か
の
検
討
も
！

　

ま
た
、
ク
ラ
ブ
や
サ
ー
ク
ル
、
あ
る
い
は
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
な
ど
の
課
外
活
動
と
し
て
、
大
学
は
ど
の
よ

う
な
活
動
を
提
供
で
き
て
い
る
の
か
、
で
き
る
可
能
性
が
あ
る
の
か
。
さ
ら
に
、
課
外
活
動
の
中
で
４
年

間
を
通
し
て
ど
の
よ
う
に
学
生
の
「
社
会
人
基
礎
力
」
が
育
成

さ
れ
る
の
か
を
把
握
し
、
そ
の
上
で
何
を
提
供
す
る
か
を
検
討

し
て
い
く
こ
と
も
ま
た
重
要
で
し
ょ
う
。

キ
ャ
リ
ア
設
計
能
力
の
育
成
の
一
環
で
、
社
会
人
基
礎
力

の
発
揮
・
理
解　
〜
東
海
大
学
、
宮
城
大
学

　

多
く
の
学
生
に
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
発
揮
場
面
を
経
験

さ
せ
、
理
解
さ
せ
る
た
め
に
、
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
中
で
、
特
定

の
科
目
を
意
図
的
に
教
育
科
目
と
位
置
付
け
、
設
置
す
る
と
い

う
考
え
方
も
あ
り
ま
す
。

　

１
年
次
の
段
階
で
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
の
キ
ャ
リ
ア
設
計
能
力

育
成
に
関
す
る
科
目
や
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
育
成
を

中
心
に
す
る
科
目
、
あ
る
い
は
ア
カ
デ
ミ
ッ
ク
ス
キ
ル
育
成
を

中
心
に
す
る
科
目
な
ど
を
用
意
し
、
で
き
る
だ
け
多
く
の
学
生

に
受
講
さ
せ
、
そ
こ
で
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
発
揮
・
理
解
さ

大学全体への社会人基礎力の育成の普及について②
＜学生全員が社会人基礎力を理解するための戦略的科目を設置する考え方＞
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場
を
持
つ
科
目
を
集
め
、
さ
ら
に
そ
の
セ
ン
タ
ー
で
実
施
す
る
こ
と
で
、
本
格
的
に
「
社
会
人
基
礎
力
」

が
発
揮
・
育
成
さ
れ
る
科
目
に
し
て
い
く
と
い
う
形
を
取
っ
た
の
で
す
。
そ
の
結
果
、
多
彩
な
「
社
会
人

基
礎
力
」
育
成
科
目
が
作
ら
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
こ
の
セ
ン
タ
ー
で
学
ぶ
こ
と
で
、
学
生
も
意
識

的
に
自
ら
を
高
め
る
よ
う
に
な
る
こ
と
も
、
大
き
く
関
係
し
て
い
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
こ
か

ら
成
功
モ
デ
ル
が
学
内
に
広
ま
っ
て
い
く
よ
う
な
形
を
作
っ
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
学
内
・
学
外
を
つ
な
ぐ
中
間
的
な
場
を
創
造
す
る
の
は
、「
社
会
人
基
礎
力
」
を
高
め
る

場
面
を
よ
り
多
く
、
よ
り
本
物
に
近
く
作
る
た
め
の
一
つ
の
環
境
条
件
で
あ
る
と
言
え
ま
す
。
３
章
の
静

岡
県
立
大
学
で
は
、
研
究
室
を
「
中
間
ス
ペ
ー
ス
」
と
称
し
て
い
ま
す
。

確
固
た
る
人
材
育
成
目
標
が
あ
れ
ば
、
お
の
ず
と
社
会
人
基
礎
力
教
育
は
行
わ
れ
る

〜
日
本
文
理
大
学
、
岐
阜
大
学
医
学
部
医
学
科

　
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
育
成
す
る
教
育
科
目
を
、
学
内
に
普
及
す
る
た
め
の
基
本
的
な
考
え
方
に
は
、

大
学
・
学
部
・
学
科
の
人
材
育
成
目
標
を
明
確
に
し
て
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
全
体
の
検
討
を
行
い
、
開
講
科
目

の
役
割
や
教
育
内
容
な
ど
を
検
討
し
、
そ
の
結
果
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
を
さ
ま
ざ
ま
な
科
目
で

行
っ
て
い
く
よ
う
に
変
え
る
と
い
う
改
革
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、
い
か
な
る
仕
事
で
も
、
働
く
際
に
は

必
ず
「
社
会
人
基
礎
力
」
は
求
め
ら
れ
る
の
で
、
人
材
の
育
成
の
方
向
を
明
確
に
し
た
改
革
を
す
れ
ば
、

お
の
ず
と
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
育
成
す
る
科
目
を
作
ら
ざ
る
を
得
な
い
、
と
い
う
考
え
方
の
上
に
立
っ

て
い
る
方
法
で
す
。
医
学
部
や
、
Ｊ
Ａ
Ｂ
Ｅ
Ｅ
（
日
本
技
術
者
教
育
認
定
機
構
）
の
認
定
が
浸
透
し
た
工

学
部
が
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
中
核
的
能
力
で
あ
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
要
件
と
し
て
必
ず

　

工
学
部
な
ど
で
は
、
設
計
教
育
と
し
て
、
４
（
ま
た
は
６
）
年
間
、
卒
業
研
究
に
向
け
て
徐
々
に
課
題

の
レ
ベ
ル
が
高
ま
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
形
式
の
課
題
解
決
型
学
習
を
実
施
さ
せ
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。
そ
の

よ
う
な
場
を
軸
に
し
て
、
学
生
か
ら
見
れ
ば
大
学
全
体
を
発
揮
経
験
を
す
る
場
と
変
え
て
い
く
わ
け
で
す
。

研
究
室
を
軸
に
し
て
、
そ
れ
を
実
施
し
て
い
る
事
例
が
、
３
章
に
紹
介
し
た
静
岡
県
立
大
学
で
す
。
ま
た

京
都
産
業
大
学
の
新
た
な
産
学
連
携
に
よ
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
科
目
（
Ｏ
／
Ｏ
Ｃ
Ｆ-

Ｐ
Ｂ
Ｌ
）
が
、
受
講

生
を
増
や
し
て
い
く
こ
と
で
実
現
し
て
い
く
の
も
、
こ
の
モ
デ
ル
と
言
え
ま
し
ょ
う
。

大
学
内
に
、
外
部
と
つ
な
が
っ
た
「
特
区
」
を
作
り
、

大
学
の
コ
ア
に
据
え
た
〜
広
島
経
済
大
学

　

と
こ
ろ
で
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
を
大
学
全
体
に
広
げ
る
の
が
難
し
い
一

つ
の
理
由
は
、
従
来
の
大
学
の
学
問
に
閉
じ
た
科
目
設
計
で
は
、
そ
の
実
施
が
難
し

い
面
が
あ
る
か
ら
で
し
ょ
う
。
別
の
言
い
方
を
す
れ
ば
、
授
業
に
異
質
性
を
上
手
に

取
り
込
み
つ
つ
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
発
揮
の
場
を
作
っ
て
い
く
必
要
が
あ
る
か

ら
で
す
。
そ
の
意
味
で
、
多
く
の
「
社
会
人
基
礎
力
」
育
成
の
試
み
が
「
特
別
区
域

（
特
区
）」
的
な
環
境
で
行
わ
れ
て
い
る
よ
う
に
見
え
る
の
は
、
不
思
議
な
こ
と
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
し
た
が
っ
て
、
大
学
と
し
て
そ
の
育
成
に
取
り
組
む
た
め
に
は
、

「
特
区
」
を
作
っ
て
、
そ
こ
を
育
成
の
場
と
す
る
方
法
も
あ
り
ま
す
。

　

広
島
経
済
大
学
は
、
学
外
に
開
か
れ
、
自
由
な
発
想
の
科
目
を
用
意
す
る
セ
ン
タ

ー
を
ま
ず
作
り
ま
し
た
。
そ
こ
に
、
学
内
外
か
ら
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
発
揮
す
る

大学全体への社会人基礎力の育成の普及について③
＜新設センターを特区とさせる方式＞－広島経済大学の例－
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意
味
、
形
か
ら
入
る
教
育
で
す
。

　

そ
の
考
え
方
と
方
法
を
、
大
学
教
育
に
取
り
込
も
う
と
し
て
い
る
事
例
し
て
、
愛
知
学
泉
大
学
家
政
学

部
を
紹
介
し
ま
し
た
。
４
年
後
の
目
標
と
し
て
管
理
栄
養
士
と
い
う
専
門
職
に
就
く
た
め
に
、
1
年
次
か

ら
「
社
会
人
基
礎
力
」
を
強
く
意
識
す
る
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
科
目
を
用
意
し
、
目
標
実
現
に
向
け
、
学
生
達

に
行
動
変
容
を
促
す
教
育
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。「
社
会
人
基
礎
力
」
を
、
目
標
の
実
現
に
向
け
た
活

動
に
取
り
入
れ
る
と
い
う
こ
の
教
育
は
、
教
育
の
あ
り
方
を
考
え
る
上
で
、
大
き
な
示
唆
を
持
つ
も
の
と

言
え
ま
す
。

◇

　

以
上
の
よ
う
に
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
は
、
多
様
な
理
解
や
方
法
の
も
と
で
大
学
教
育
に
取
り

込
ま
れ
つ
つ
あ
り
、
そ
れ
が
大
学
教
育
の
活
性
化
や
個
性
作
り
に
つ
な
が
っ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。

「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
と
い
う
と
、
実
社
会
で
働
く
た
め
に
必
要
な
能
力
だ
け
を
育
て
る
こ
と
を
求

め
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
が
ち
で
す
。
し
か
し
決
し
て
そ
れ
は
、
大
学
の
自
由
や
個
性
を
奪
う
も
の
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
む
し
ろ
、
従
来
か
ら
考
え
ら
れ
て
き
た
大
学
教
育
の
あ
り
方
を
進
め
る
こ
と
に
も
十
分
貢

献
し
て
い
る
の
で
す
。

　

と
り
わ
け
、
学
生
と
向
き
合
う
教
育
の
場
を
広
げ
て
い
く
に
は
、
大
変
有
効
で
あ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

そ
の
意
味
で
、
各
大
学
・
学
部
・
学
科
・
専
攻
、
そ
し
て
教
員
の
方
々
が
、
目
指
す
方
向
へ
の
改
革
を
推

進
し
て
い
く
中
で
、
十
分
活
用
可
能
な
考
え
方
だ
と
言
え
ま
し
ょ
う
。

掲
げ
る
の
は
、
こ
の
明
確
な
人
材
育
成
目
標
を
持
つ
か
ら
だ
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
こ
れ
を
大
学
・
学
部
・

学
科
ご
と
に
行
う
、
と
い
う
こ
と
な
の
で
す
。

　

こ
こ
で
の
ポ
イ
ン
ト
は
、
大
学
自
身
の
合
意
の
言
葉
と
し
て
、
そ
の
目
標
を
い
か
に
明
確
化
で
き
る
か
、

さ
ら
に
個
々
の
科
目
目
的
の
中
で
必
ず
優
先
的
な
目
標
に
す
る
よ
う
に
、
各
教
員
を
い
か
に
指
導
で
き
る

か
、
な
ど
で
あ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。
こ
の
考
え
方
で
、「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
を
学
内
に
広
め
て
い

る
の
が
日
本
文
理
大
学
で
す
。「
社
会
人
基
礎
力
」
を
包
含
す
る
「
人
間
力
」
を
目
標
に
立
て
、
個
別
科

目
の
成
績
に
つ
な
が
る
学
生
評
価
に
ま
で
落
と
し
込
も
う
と
し
て
い
る
取
り
組
み
は
特
筆
で
き
ま
す
。

　

こ
の
育
成
目
標
を
明
確
化
し
、
そ
こ
か
ら
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
、
さ
ら
に
は
各
科
目
の
見
直
し
を
行
い
、
学

科
全
体
に
「
社
会
人
基
礎
力
」
の
育
成
を
広
め
て
い
る
典
型
的
な
事
例
が
、
医
学
科
で
す
。
入
学
す
る
学

生
が
、
ほ
ぼ
全
員
専
門
職
と
し
て
医
師
や
医
学
研
究
者
に
な
る
学
科
で
の
教
育
で
す
か
ら
、
そ
の
方
法
の

展
開
は
徹
底
し
て
い
ま
す
。
平
成
21
年
度
の
モ
デ
ル
プ
ロ
グ
ラ
ム
と
し
て
取
り
組
ん
だ
、
岐
阜
大
学
医
学

部
医
学
科
の
取
り
組
み
を
参
考
事
例
と
し
て
紹
介
し
ま
し
た
。

形
か
ら
入
り
、
行
動
変
容
に
い
た
る

〜
愛
知
学
泉
大
学
家
政
学
部

　

と
こ
ろ
で
、
企
業
の
中
に
は
「
成
果
に
つ
な
が
る
能
力
＝
コ
ン
ピ
テ
ン
シ
ー
」
を
独
自
に
決
め
、
そ
の

能
力
項
目
を
高
め
さ
せ
る
こ
と
で
、
社
員
を
自
立
に
導
く
人
材
育
成
の
方
式
を
取
っ
て
い
る
と
こ
ろ
も
あ

り
ま
す
。
こ
れ
は
、
決
め
ら
れ
た
能
力
を
常
に
意
識
し
、
発
揮
す
る
よ
う
努
め
る
こ
と
で
、
そ
れ
に
つ
れ

て
意
識
が
変
わ
り
、
本
質
的
に
行
動
ス
タ
イ
ル
が
変
容
す
る
と
い
う
考
え
方
に
基
づ
く
教
育
で
す
。
あ
る


